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Mandaatbesluit Metropoolregio Rotterdam Den Haag 2015 

Het dagelijks bestuur van de Metropoolregio Rotterdam Den Haag, de voorzitter van de Metropoolregio 
Rotterdam Den Haag, de bestuurscommissie Vervoersautoriteit en de bestuurscommissie Economisch 
Vestigingsklimaat van de Metropoolregio Rotterdam Den Haag, ieder voor zover het zijn bevoegdheden 
betreft; 

gelet op de Gemeentewet, de Wet gemeenschappelijke regelingen zoals deze luidt vanaf 1 januari 2015, 
de Gemeenschappelijke Regeling Metropoolregio Rotterdam Den Haag 2014, de afdeling 10.1.1 van de 
Algemene wet bestuursrecht en het Delegatiebesluit Bestuurscommissie Vervoersautoriteit 2015; 

overwegende dat het voor het efficiënt functioneren van de Metropoolregio Rotterdam Den Haag 
wenselijk is dat zij elk ten aanzien van hun eigen bevoegdheden mandaat, volmacht en machtiging 
verlenen; 

BESLUITEN: 

vast te stellen het navolgende: 

MANDAATBESLUIT METROPOOLREGIO ROTTERDAM DEN HAAG 


Artikel 1 Begripsbepalingen 

a. Awb: Algemene wet bestuursrecht; 

b. bestuursorgaan: het dagelijks bestuur (DB), de voorzitter (VZ), de bestuurscommissie Ver¬ 
voersautoriteit (Va) of de bestuurscommissie Economisch Vestigingsklimaat (EV) van de 
Metropoolregio Rotterdam Den Haag; 

c. mandaat: de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan besluiten te nemen; 

d. machtiging: de bevoegdheid om namens een bestuursorgaan of rechtspersoon handelingen, 
niet zijnde besluiten en/of privaatrechtelijke rechtshandelingen, te verrichten; 

e. volmacht: de bevoegdheid om namens een rechtspersoon privaatrechtelijke rechtshande¬ 
lingen te verrichten; 

f. mandaatverlener, machtiging- of volmachtgever: het bestuursorgaan dat mandaat, machti¬ 
ging of volmacht verleent; 

g. gemandateerde, gemachtigde, gevolmachtigde: de functionaris die mandaat, machtiging 
of volmacht krijgt; 

h. ondermandaat, -machtiging, -volmacht: mandaat, machtiging, volmacht verleend namens 
een bestuursorgaan of rechtspersoon door de gemandateerde, gemachtigde, gevolmachtigde 
aan een ander; 

i. mandaatregister: een van dit besluit onderdeel uitmakend overzicht van de verleende 
mandaten, machtigingen en volmachten; 

j. secretaris-generaal: de secretaris-directeur als bedoeld in artikel 5:1, tweede lid van de ge¬ 
meenschappelijke regeling Rotterdam Den Haag 2014. 


Artikel 2 Mandaat en plaatsvervanging 

1. Het bestuursorgaan verleent mandaat voor de uitoefening van bevoegdheden aan de bestuursor¬ 
ganen en functionarissen, zoals vermeld in het bij dit besluit behorende mandaatregister. 

2. De per gemandateerde bevoegdheid geldende begrenzingen en instructies zijn weergegeven in 
het bij dit besluit behorende mandaatregister. 

3. In het geval van afwezigheid of ontstentenis van de gemandateerde is gemandateerd degene die 
conform de vervangingsregeling van artikel 2.8 van de Verordening ambtelijke organisatie Metro¬ 
poolregio Rotterdam Den Haag 2015 heeft te gelden als de vervanger van de eerst genoemde 
gemandateerde. 

4. Ondertekening van een krachtens een mandaat genomen besluit van het dagelijks bestuur geschiedt 
op de volgende wijze: 

"Namens het dagelijks bestuur van de Metropoolregio Rotterdam Den Haag, 

handtekening 

naam, 

functie" 
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5. Ondertekening van een krachtens een mandaat genomen besluit van de voorzitter geschiedt op 
de volgende wijze: 

"Namens de voorzitter van de Metropoolregio Rotterdam Den Haag, 

handtekening 

naam, 

functie" 

6. Ondertekening van een namens de rechtspersoon Metropoolregio Rotterdam Den Haag krachtens 
een volmacht verrichte privaatrechtelijke rechtshandeling geschiedt op de volgende wijze: 

"Namens de Metropoolregio Rotterdam Den Haag, 

handtekening 

naam, 

functie" 

1 . Ondertekening van een krachtens een mandaat genomen besluit van de bestuurscommissie 
Vervoersautoriteit geschiedt op de volgende wijze: 

"Namens de bestuurscommissie Vervoersautoriteit van de Metropoolregio Rotterdam Den Haag, 

handtekening 

naam, 

functie" 

8. Ondertekening van een krachtens een mandaat genomen besluit van de bestuurscommissie 
Economisch Vestigingsklimaat geschiedt op de volgende wijze: 

"Namens de bestuurscommissie Economisch Vestigingsklimaat van de Metropoolregio Rotterdam Den 
Haag, 

handtekening 

naam, 

functie" 


Artikel 3 Algemene regels en uitzonderingen 

1. Het mandaat omvat de bevoegdheid om het besluit: 

a. voor te bereiden; 

b. te nemen, alsmede te wijzigen, beëindigen, verlengen, in te trekken en op te zeggen; 

c. te ondertekenen, en 

d. af te doen. 

2. De gemandateerde is bevoegd tot het nemen van besluiten als vermeld in het mandaatregister, 
tenzij 

a. advies nodig is van andere (staf)afdelingen en het advies en het eigen standpunt niet op 
elkaar aansluiten respectievelijk niet tot dezelfde conclusie leiden; 

b. uit overleg met de portefeuillehouder blijkt dat deze het voorstel aan het bestuursorgaan 
wil voorleggen; 

c. het besluit een afwijking zou inhouden van het bestaande beleid of richtlijnen; 

d. het besluit overschrijding van budgetten of kredieten zou inhouden; 

e. mandaatverlener vooraf te kennen heeft gegeven zelf te willen beslissen. 


Artikel 4 Registratie en informatieverstrekking 

1. De gemandateerde houdt een registratie bij van de door hem in mandaat genomen besluiten. 

2. De gemandateerde informeert het ter zake bevoegd bestuursorgaan desgewenst over de krachtens 
mandaat genomen besluiten. 

Artikel 5 Schakelbepaling volmachten en machtigingen 

Dit mandaatbesluit is van overeenkomstige toepassing indien een bestuursorgaan aan een functionaris 
werkzaam onder zijn verantwoordelijkheid of een derde, volmacht verleent tot het namens de Metro¬ 
poolregio Rotterdam Den Haag verrichten van privaatrechtelijke rechtshandelingen, of machtiging 
verleent tot het verrichten van handelingen die noch een besluit, noch een privaatrechtelijke rechtshan¬ 
deling zijn. 

Artikel 6 Ondermandaat 
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'I. De gemandateerde is bevoegd ondermandaat te verlenen ter uitoefening van een aan hem ge¬ 

mandateerde bevoegdheid aan de onder hem ressorterende functionarissen of derden, voor zover 
vermeld in het bij dit besluit behorende mandaatregister. 

2. Op de verlening van ondermandaat als bedoeld in het derde lid zijn de bepalingen van dit man¬ 
daatbesluit van overeenkomstige toepassing. De verlening van ondermandaat geschiedt conform 
de vorm en systematiek van dit mandaatbesluit en het bijbehorende register. 

Artikel 7 Schakelbepaling penvoering samenwerkingsverbanden en verkregen mandaten 

1. Dit mandaatbesluit is van overeenkomstige toepassing op handelingen die een bestuursorgaan 
verricht als penvoerder van het samenwerkingsverband Decentrale OV-autoriteiten (DOVA) en 
het samenwerkingsverband Bereik! uit eigen hoofde, dan wel verricht krachtens een mandaat, 
machtiging of volmacht van dat samenwerkingsverband of van een deelnemer aan dat samen¬ 
werkingsverband. 

2. Het bestuursorgaan verleent het mandaat als bedoeld in het eerste lid aan de directeur Vervoers- 
autoriteit. De directeur Vervoersautoriteit is bevoegd ondermandaat en ondervolmacht te verlenen 
aan een functionaris van het samenwerkingsverband om ten behoeve van de uitvoering van de 
taken van het samenwerkingsverband te besluiten overeenkomsten aan te gaan tot een bedrag 
€ 50.000 per overeenkomst en de daaruit volgende verplichtingen voor het samenwerkingsverband 
binnen de begroting van het samenwerkingsverband blijven. 

3. Dit mandaatbesluit is van overeenkomstige toepassing op handelingen die een bestuursorgaan 
van de Metropoolregio Rotterdam Den Haag verricht krachtens een mandaat, machtiging of vol¬ 
macht zoals vermeld in onderdeel 5 van het register behorende bij dit mandaatbesluit. 

Artikel 8 Wijzigingen 

1. Wijzigingen in het mandaatbesluit dienen voor wat betreft de juridische aspecten in overleg met 
de manager van de afdeling Bedrijfsvoering plaats te vinden. 

2. De manager van de afdeling Bedrijfsvoering draagt zorg voor een actuele geconsolideerde versie 
van het mandaatbesluit. 

Artikel 9 Slotbepalingen 

1. Dit besluit treedt in werking op de dag van de bekendmaking. Voor zover de datum van de bekend¬ 
making is gelegen na 7 oktober 2015 heeft dit besluit terugwerkende kracht tot en met 7 oktober 
2015. 

2. Op het moment van inwerkingtreding van dit besluit vervalt het Mandaatbesluit Metropoolregio 
Rotterdam Den Haag zoals bij vergadering van 19 december 2014 is vastgesteld. 

3. Dit besluit kan worden aangehaald als: Mandaatbesluit Metropoolregio Rotterdam Den Haag 
2015. 

Aldus besloten in de vergadering van het dagelijks bestuur van de Metropoolregio Rotterdam Den Haag 
op 23 september 2015, 

Aldus besloten in de vergadering van de bestuurscommissie Vervoersautoriteit van de Metropoolregio 
Rotterdam Den Haag op 21 september 2015, 

Aldus besloten in de vergadering van de bestuurscommissie Economisch Vestigingsklimaat van de 
Metropoolregio Rotterdam Den Haag op 22 september 2015, 

Het dagelijks bestuur, 

de secretaris, de voorzitter, 

mw.mr.drs. A.W.H. Bertram ing. A. Aboutaleb 

De voorzitter 
de voorzitter, 
ing. A. Aboutaleb 

De bestuurscommissie Vervoersautoriteit 

de secretaris, de voorzitter, 

mw.mr.drs. A.W.H. Bertram P.J. Langenberg 

De bestuurscommissie Economisch Vestigingsklimaat 
de secretaris, de voorzitter, 

mw.mr.drs. A.W.H. Bertram mw. I. van Engelshoven 
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Toelichting mandaatbesluit 


Algemeen 

Mandaat is de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan besluiten te nemen. Dit vloeit voort 
uit afdeling 10.1.1 van de Algemene wet bestuursrecht (Awb). In dit mandaatbesluit worden de bevoegd¬ 
heden die het het dagelijks bestuur, de voorzitter, de bestuurscommissie Vervoersautoriteit of de be¬ 
stuurscommissie Economisch Vestigingsklimaat van de Metropoolregio Rotterdam Den Haag op grond 
van diverse wet- en regelgeving hebben opgedragen aan functionarissen die werkzaam zijn in de 
ambtelijke organisatie van de Metropoolregio of in een enkel geval aan een advocaat. De besluiten 
worden genomen door de ambtenaar zelf (gemandateerde), maar gelden als een besluit van het be¬ 
stuursorgaan (mandaatverlener); het bestuursorgaan blijft dus verantwoordelijk. Het bestuursorgaan 
blijft tevens bevoegd om de gemandateerde bevoegdheden zelf uit te oefenen. 

In het mandaatregister is opgenomen wie de mandaatverlener is en welke gemandateerde(n) of onder- 
gemandateerde(n) bevoegd zijn. Waar mandaat of ondermandaat is verleend aan meerdere functiona¬ 
rissen, is telkens aangegeven welke voorwaarde daarbij geldt. 

Dit mandaatbesluit ziet niet alleen op de mandaatverlening tot het nemen van besluiten in de zin van 
de Awb, maar ook op het geven van volmachten voor het verrichten van privaatrechtelijke rechtshan¬ 
delingen en de machtiging tot het verrichten van feitelijke handelingen. 

Het mandaatbesluit bestaat uit twee delen: 

een besluit met algemene bepalingen over mandaat, volmacht en machtiging, ondertekend door 

de bevoegde mandaatverlener of volmacht-en machtiginggever; 

een mandaatregister, waarin de gemandateerde bevoegdheden zijn overgenomen. 


Het Mandaatbesluit is gewijzigd als gevolg van het op 7 oktober 2015 vastgestelde Delegatiebesluit 
Bestuurscommissie Vervoersautoriteit Rotterdam Den Haag 2015. Daarnaast is het mandaatbesluit 
doelmatiger ingericht, rekening houdend met ontwikkeling van de organisatie sinds 1 januari 2015. 

Artikelsgewijze toelichting 
Artikel 1 

In deze bepaling wordt een aantal begrippen gedefinieerd. 

In dit artikel wordt naast mandaat ook gesproken over volmacht en machtiging. In het geval van mandaat 
gaat het om de bevoegdheid om een publiekrechtelijke rechtshandeling (het nemen van een besluit) 
te verrichten. In het geval van volmacht gaat het om de bevoegdheid om een privaatrechtelijke 
rechtshandeling (w.o. het aangaan van een overeenkomst) te verrichten. Overigens dient voor het 
aangaan van een privaatrechtelijke overeenkomst het dagelijks bestuur een besluit tot het aangaan van 
die privaatrechtelijke overeenkomst te hebben genomen. In het geval van machtiging gaat het om de 
bevoegdheid om een feitelijke handeling (het voeren van het woord tijdens een rechtsgeding) te ver¬ 
richten. In de Awb zijn volmacht en machtiging door middel van een schakelbepaling onder de werking 
van de bepalingen over mandaat gebracht, dit volgt uit artikel 10:12 Awb. Wat geldt voor mandaten, 
geldt ook voor volmachten en machtigingen. Ook dit mandaatbesluit is, door middel van de schakelbe¬ 
paling van artikel 5, van toepassing op volmachten en machtigingen. In dit mandaatbesluit wordt voor 
het gemak steeds van mandaat gesproken, ook als sprake is van volmacht of machtiging. 

Artikel 2 

Mandaat wordt in de regel verleend aan een hiërarchisch ondergeschikte. In dit mandaatbesluit zijn de 
bevoegdheden voor het merendeel gemandateerd aan de secretaris-generaal- en in een beperkt aantal 
gevallen aan de (respectievelijke voorzitters) van de Bestuurscommissies Vervoersautoriteit en Econo¬ 
misch Vestigingsklimaat. 

Per mandaat kunnen bijzondere voorwaarden gelden (artikel 10:6, lid 1 Awb), welke staan aangegeven 
in de laatste kolom van het mandaatregister. 

In het geval van afwezigheid van de gemandateerde, is zijn plaatsvervanger bevoegd om het mandaat 
uit te oefenen. Een plaatsvervanger moet wel formeel als zodanig zijn aangewezen. Als zowel de ge¬ 
mandateerde als de plaatsvervanger afwezig is, dan is de leidinggevende van de gemandateerde bevoegd 
om het mandaat uit te oefenen. 
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Volgens artikel 10:10 Awb vermeldt een krachtens mandaat genomen besluit namens welk bestuursor¬ 
gaan het besluit is genomen. Met het bepaalde in het vijfde lid wordt aangegeven hoe hieraan op uni¬ 
forme wijze uitvoering wordt gegeven. 

Artikel 3 

Het ligt voor de hand dat bij mandatering van een bevoegdheid ook de daarbij behorende handelingen, 
het voorbereiden, ondertekenen en afdoen van het besluit, door de gemandateerde worden verricht. 

In het geval dat het gaat om de bevoegdheid tot het aangaan van de overeenkomst, is de gemandateerde 
ook bevoegd om de overeenkomst te ondertekenen. De bevoegdheid tot het aangaan van de overeen¬ 
komst is een bevoegdheid van het dagelijks bestuur en de bevoegdheid tot het ondertekenen van de 
overeenkomst is een bevoegdheid van de voorzitter. Het mandaat houdt derhalve beide bevoegdheden 
in. Voorts houdt het mandaat in de bevoegdheid om het besluit te wijzigen, beëindigen, verlengen, in 
te trekken en op te zeggen. 

In het tweede lid worden grenzen gesteld aan de omvang van het mandaat, in die zin dat er situaties 
zijn waarin het mandaat niet geldt en het besluit door het oorspronkelijk bevoegd bestuursorgaan moet 
worden genomen. Zo geldt het mandaat niet indien er sprake is van een afwijking van het bestaande 
beleid (bijvoorbeeld aanbestedingsbeleid), als er geen eensluidend ambtelijk advies is, er sprake is van 
een overschrijding van budgetten of kredieten. 

Voorts is mandaat op grond van artikel 10:3 Awb in bepaalde gevallen uitgesloten. Hieronder is het 
integrale artikel opgenomen: 

1 . Een bestuursorgaan kan mandaat verlenen, tenzij bij wettelijk voorschrift anders is bepaald of de 
aard van de bevoegdheid zich tegen de mandaatverlening verzet. 

2. Mandaat wordt in ieder geval niet verleend indien het betreft een bevoegdheid: 

a. tot het vaststellen van algemeen verbindende voorschriften, tenzij bij de verlening van die 
bevoegdheid in mandaatverlening is voorzien; 

b. tot het nemen van een besluit ten aanzien waarvan is bepaald dat het met versterkte meer¬ 
derheid moet worden genomen of waarvan de aard van de voorgeschreven besluitvormings¬ 
procedure zich anderszins tegen mandaatverlening verzet; 

c. tot het vernietigen van of tot het onthouden van goedkeuring aan een besluit van een ander 
bestuursorgaan. 

3. Mandaat tot het beslissen op een bezwaarschrift of op een verzoek als bedoeld in artikel 7:1a, 
eerste lid, wordt niet verleend aan degene die het besluit waartegen het bezwaar zich richt, 
krachtens mandaat heeft genomen. 

4. Indien artikel 5:53 van toepassing is, wordt mandaat tot het opleggen van een bestuurlijke boete 
niet verleend aan degene die van de overtreding een rapport of een proces-verbaal heeft opge¬ 
maakt. 


Artikel 4 

Op grond van artikel 10:6, lid 2 Awb verschaft de gemandateerde de mandaatverlener op diens verzoek 
inlichtingen over de uitoefening van de bevoegdheid. Om die reden is het van belang om een registratie 
bij te houden over de in mandaat genomen besluiten. 

Artikel 5 

Dit is de schakelbepaling waarin het mandaatbesluit van overeenkomstige toepassing wordt verklaard 
op volmacht en machtiging. Zie ook de toelichting op artikel 1. 

Artikel 6 

Voor veel aan haar gemandateerde bevoegdheden is de secretaris-generaal bevoegd gemaakt om on- 
dermandaatte verlenen aan directeuren, managers en medewerkers en in een enkel geval een advocaat, 
zoals is opgenomen in het mandaatregister. Dit geldt ook voor enkele gevallen waarin in dit mandaat¬ 
besluit mandaat wordt verleend aan de (respectievelijke voorzitters) van de Bestuurscommissies Ver- 
voersautoriteit en Economisch Vestigingsklimaat. 

Deze eventuele ondermandaten maken logischerwijze geen deel uit van dit mandaatbesluit en dienen 
afzonderlijk te worden genomen door de desbetreffende gemandateerde. Tevens dienen deze onder- 
mandaatbesluiten bekend te worden gemaakt op dezelfde wijze als geldt voor dit mandaatbesluit. 
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Artikel 7 

De Metropoolregio Rotterdam Den Haag neemt deel aan verschillende samenwerkingsverbanden en 
is in enkele gevallen, vanwege het ontbreken van rechtspersoonlijkheid van deze samenwerkingsver¬ 
banden aangewezen als penvoerder. Voorbeelden hiervan zijn Bereik! en samenwerkingsverband De¬ 
centrale OV-autoriteiten (DOVA). In dit artikel verleent het dagelijks bestuur of de voorzitter daartoe 
aan de directeur Vervoersautoriteit een mandaat, volmacht en machtiging om de handelingen als 
penvoerder te mogen verrichten. Voor zover het dagelijks bestuur en de voorzitter hier niet handelen 
op basis van bevoegdheden die hen krachtens de gemeenschappelijke regeling Metropoolregio Rotter¬ 
dam Den Haag toekomen, mag het dagelijks bestuur hier als penvoerder ook handelen indien het sa¬ 
menwerkingsverband of een partij bij het samenwerkingsverband aan het dagelijks bestuur daartoe 
een mandaat, volmacht of machtiging heeft verleend. In dat geval verleent het dagelijks bestuur 
krachtens dit artikel dan een ondermandaat aan de directeur Vervoersautoriteit. De directeur Vervoers¬ 
autoriteit is tevens bevoegd ten aanzien van de aan hem gemandateerde bevoegdheid ondermandaat 
te verlenen (ook aan niet aan hem ondergeschikten), overigens voor zover het samenwerkingsverband 
of de partij bij het samenwerkingsverband het dagelijks bestuur heeft toegestaan ondermandaat te 
verlenen. Het dagelijks bestuur heeft aan de bevoegdheid tot verlening van dit ondermandaat door de 
directeur Vervoersautoriteit de beperking verbonden dat de overeenkomst en verplichtingen die aldus 
worden aangegaan een bedrag € 50.000 niet te boven mogen gaan en dat deze verplichtingen voor het 
samenwerkingsverband binnen de begroting van het samenwerkingsverband dienen te blijven. 

In onderdeel 5 van het register bij dit mandaatbesluit is een aantal bevoegdheden opgenomen die be¬ 
stuursorganen van de Metropoolregio Rotterdam Den Haag krachtens mandaat, volmacht of machtiging 
van een derde ontvangen. Op de in onderdeel van het register genoemde bevoegdheden is het man¬ 
daatbesluit van overeenkomstige toepassing. 

Artikel 8 

Omdat het mandaatbesluit centraal moet worden bijgehouden om een actueel overzicht te houden, is 
in dit artikel bepaald dat wijzigingen in het mandaatbesluit altijd in overleg met de senior adviseur juri¬ 
dische zaken en de manager van de afdeling Bedrijfsvoering plaatsvinden. 

Artikel 9 

Dit artikel bevat de datum van inwerkingtreding, intrekking van het voorheen geldende mandaatbesluit 
en de citeertitel. 

Mandaatregister 

1. Algemeen 


i.i 


1.2 


1.3 


Bevoegdheid 


Mandaat-verle- Mandaat 
ner 


Ondermandaat toege¬ 
staan? 


Bijzondere voorwaar¬ 
den/ toelichting 


Het ondertekenen van stuk- DB/VZ/Va 
ken die geen besluit van het 
bestuursorgaan vergen (bijv. 
het verstrekken of het opvra¬ 
gen van informatie) 


Secretaris-generaal Ja, aan: De informatie- verstrek- 

directeuren Va en EV ma- king omvat het voeren 
nagers V, OV en BV van algemene correspon¬ 

dentie die het taakveld 
van het organisatieon¬ 
derdeel van de MRDH 
betreft, inclusief het ver¬ 
strekken van informatie 
of inlichtingen over 
vastgesteld beleid, uit 
vastgestelde regelingen 
en voorschriften of van 
algemene aard, het 
deelnemen aan enquê¬ 
tes 


Het voeren van correspon- DB/VZ/Va 
dentie ter voorbereiding en 
uitvoering van besluiten van 
de bestuursorganen 


Secretaris-generaal 


Ja, aan: 

directeuren Va en EV 
managers V, OV en BV 


Dit ziet op uitgaande 
brieven 

Emailcorrespondentie 
wordt door de desbetref¬ 
fende ambtenaren ver¬ 
stuurd 


Het doorsturen van stukken DB/VZ/Va 
op grond van art. 2:3 Awb en 
verkeerd geadresseerde en 
ingezonden bezwaarschriften 
naar het bevoegde orgaan, 
onder gelijktijdige medede¬ 
ling aan de afzender (art. 6:15 
Awb) 


Secretaris-generaal Ja, aan: 

directeuren Va en EV 
managers V, OV en BV, 
senior adviseur juridische 
zaken 

Indien art. 6:15 Awb van 
toepassing: 
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de secretaris van de be- 
z wa ar-schriftencommissie 


1.4 

Het sturen van ontvangstbe¬ 
vestigingen en verzoeken 
om een aanvraag aan te vul¬ 
len op grond van art. 4:5 

Awb en het verdagen van de 
beslistermijn 

DB/Va 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 

directeuren Va en EV ma¬ 
nagers V, OV en BV 

1.5 

Het opschorten van de beslis¬ 
termijn op grond van art. 

4:15 Awb 

DB/Va 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 

directeuren Va en EV 
managers V, OV en BV 

1.6 

Het tekenen voor ontvangst 
van aangetekende stukken 
en bij aanbieding van deur- 
waarders-exploten en derge¬ 
lijke 

DB/Va 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 

medewerker receptie 
MRDH en medewerker 
functioneel beheer 

1.7 

Beslissen op verzoeken om 
informatie op grond van de 
Wet openbaarheid van be¬ 
stuur 

DB/Va 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 

directeuren Va en EV 
managers V, OV en BV 

1.8 

Beslissen op verzoeken om 
informatie als bedoeld in de 
Wet bescherming persoons¬ 
gegevens 

DB/Va 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 

directeuren Va en EV 
managers V,OV en BV 

1.9 

Het afwikkelen van klachten, 
inclusief het verdagen van 
de beslissing op een klacht 

DB/Va 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 

de klachtbehandelaar 

1.10 

Het voldoen aan voorschrif¬ 
ten van rijks- en provinciale 
bijdrageregelingen en verge¬ 
lijkbare regelingen (zoals het 
inzenden van declaraties, 
jaar-verslagen, accoun¬ 
tantsrapporten, gereedmel- 
dingen) 

DB/Va 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 

directeuren Va en EV 
managers V, OV en BV 

1.11 

Het besluiten tot het aanvra¬ 
gen van vergunningen, 
noodzakelijk bij uit te voeren 
werken, alsmede de afhande¬ 
ling van met die vergunnin¬ 
gen verband houdende ver¬ 
zoeken tot nadere informatie 
en gereed melden 

DB/Va 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 

directeuren Va en EV ma¬ 
nagers V, OV en BV 

1.12 

Het vaststellen van wijzigin¬ 
gen in de bijlagen behorende 
bij het Convenant Landelijk 
Tarievenkader OV-chipkaart 
2009 in overleg met de overi¬ 
ge portefeuillehouders van 
contractpartijen 

DB/Va 

Voorzitter Va 

Nee 

1.13 

Het goedkeuren van regiona¬ 
le vervoerbewijzen 

DB/Va 

Voorzitter Va 

Ja, aan: 
directeur Va 
manager OV 

1.14 

Het vaststellen van bedrijfsei¬ 
gen kaarten, reisproducten 
en tarieven voor het stads- 

DB/Va 

Voorzitter Va 

Ja, aan: 
directeur Va 
manager OV 


en streekvervoer per bus en 
tram (incl. Randstadrail) 


Advies jurist 


Advies jurist 


Dit ziet zowel op interne 
als externe klachten 


Indien bevoegdheid ont¬ 
leend aan een door 
Stadsgewest Haaglan¬ 
den dan wel door Stads¬ 
regio Rotterdam voor 1 
januari 2015 gesloten 
convenant: DB mandaat- 
gever 

Indien bevoegdheid ont¬ 
leend bij of krachtens de 
Wet personenvervoer 
2000: Va mandaatgever 
Indien bevoegdheid ont¬ 
leend aan een door 
Stadsgewest Haaglan¬ 
den dan wel door Stads¬ 
regio Rotterdam voor 1 
januari 2015 gesloten 
convenant: DB mandaat¬ 
gever 

Indien bevoegdheid ont¬ 
leend bij of krachtens de 
Wet personenvervoer 
2000: Va mandaatgever 
Alleen mandaat indien 
het een tijdelijke actie 
betreft; 

in overeenstemming 
met het bepaalde in de 
concessie: onder andere 
tarief- effecten op (groe¬ 
pen) reizigers en helder¬ 
heid kaartstructuur toet¬ 
sen 

Indien bevoegdheid ont¬ 
leend aan een door 
Stadsgewest Haaglan¬ 
den dan wel door Stads- 
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regio Rotterdam voor 1 
januari 2015 gesloten 
convenant: DB mandaat- 
gever 

Indien bevoegdheid ont¬ 
leend bij of krachtens de 
Wet personenvervoer 
2000: Va mandaatgever 


1.15 

Het jaarlijks indexeren van 
het basistarief (vaste voet), 
kilometertarief en misproduc¬ 
ten voor het stads- en 
streekvervoer per bus en 
tram (incl. RandstadRail) 

DB/Va 

Voorzitter Va 


Het mandaat betreft al¬ 
leen de standaardindexa¬ 
tie conform de Landelij¬ 
ke Tarieven Index en 
geldt niet als daarvan 
wordt afgeweken. 

De Va dient vooraf te 
worden geïnformeerd 
over het gebruik van het 
mandaat. 

1.16 

Het geven van uitvoering aan 
de controleverordening 

DB 

Secretaris-generaal 

Nee 


1.17 

Het geven van uitvoering aan 
het Treasurystatuut MRDH 
2015 

DB/Va 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 

directeuren Va en EV, ma¬ 
nager BV 

Zie hoofdstuk 3 Treasu¬ 
rystatuut MRDH 2015 


2. Bezwaar, beroep en (civiele) rechtsgedingen 


2.1 

2.2 

2.3 


2.4 


2.5 


Bevoegdheid 


Mandaat - verle- Mandaat 
ner 


Ondermandaat toege¬ 
staan? 


Bijzondere voorwaarden/ 
toelichting 


Het sturen van een ontvangst- DB/Va 
bevestiging op een bezwaar¬ 
schrift 


Secretaris-generaal 


Ja, aan: 

secretaris van de bezwaar- 
schriften-commissie 


Het verdagen van de beslis- DB/Va 
termijn op een bezwaar¬ 
schrift 


Secretaris-generaal 


Ja, aan: 

secretaris van de bezwaar- 
schriften-commissie 


Het besluiten tot het instellen DBA/a 
van bezwaar en beroep, het 
starten van een civielrechte¬ 
lijke procedure en het nemen 
van procesbesluiten 
Het vertegenwoordigen in DB/Va 
bezwaar- en beroepszaken 
en rechtsgedingen in publiek¬ 
rechtelijke en privaatrechtelij¬ 
ke aangelegenheden bij de 
bezwaarschriftencommissie, 
de rechtbank, de Raad van 
State, de Centrale Raad van 
Beroep, het College van be¬ 
roep voor het Bedrijfsleven, 
de gerechtshoven, de Hoge 
Raad, de Raad van Arbitrage 
en andere gerechtelijke in¬ 
stanties, alsmede het voeren 
van een procedure bij de 
Commissie van Aanbeste- 
dingsrecht-experts 
Het vaststellen van een ver- DB/Va 
weerschrift in een bezwaar- 
schrift-procedure 


Secretaris-generaal 


Secretaris-generaal 


Ja, aan: 

directeuren Va en EV 
managers V, OV en BV 


Ja, aan: 

senior adviseur juridische 
zaken of advocaat 


Indien een besluit van 
DBA/a niet tijdig mogelijk 
is 

Advies van senior advi¬ 
seur juridische zaken 
De vertegenwoordi-ging 
omvat het opstellen en 
het indienen van een pro¬ 
cesstuk (zoals verweer¬ 
schrift, beroepschrift, 
dagvaarding, conclusie, 
pleitnota, etc.) en de stuk¬ 
ken, het voeren van alle 
correspondentie over de 
bezwaar- of beroepsproce- 
dure en civiele rechtsge¬ 
dingen, het verschijnen 
en het woord voeren op 
(hoor)zittingen van ge¬ 
noemde instanties 


Secretaris-generaal Ja, aan: Alleen indien een besluit 

senior adviseur juridische van DB/Va niet tijdig is 
zaken of advocaat 


3. Opdrachten voor dienstverlening, leverin gen en werken 


3.1 


3.2 


Bevoegdheid 


Mandaat - verle- Mandaat 
ner 


Het nemen van een besluit DBA/a/ 
tot het aangaan van een VZ 
overeenkomst van opdracht 
voor leveringen of diensten 
tot € 10.000 en het sluiten 
van de overeenkomst 
Het nemen van een besluit DBA/a 
tot het aangaan van een 
overeenkomst van opdracht 
voor leveringen of diensten 
tot het Europese drempelbe¬ 
drag en voor werken tot 
€ 1.500.000 


Secretaris-generaal 


Secretaris-generaal 
Voorzitter Va 


Ondermanda at toege¬ 
staan ? 

Ja, aan: 

procesmanagers EV 


Ja, aan: 

directeuren Va en EV 
managers V, OV en BV 


Bijzondere voorwaarden/ 
Toelichting 

Binnen vigerend begro¬ 
tingskrediet en budget 


Binnen vigerend begro¬ 
tingskrediet en budget 
Mandaat aan voorzitter 
Va: indien verkeer- en 
vervoerstaken. 

Aan secretaris-generaal: 
in overige gevallen 
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3.3 Het nemen van een besluit DBA/a 
tot het aangaan van een 
overeenkomst van opdracht 
voor leveringen of diensten 
vanaf het Europese drem¬ 
pelbedrag en voor werken 
vanaf 

€ 1.500.000 tot het Europe¬ 
se drempel¬ 
bedrag 


3.4 Het besluiten tot het starten DBA/a 
en voeren van Europese 
aanbestedings-procedures 


3.5 Het uitvoeren van Europese DBA/a 
aanbestedings¬ 
procedures 


3.6 Het besluiten tot voorlopige DBA/a 
gunning en afwijzing bij 
Europese aanbestedings¬ 
procedures 


3.7 Het besluiten tot het defini- DBA/a 
tief gunnen van een op¬ 
dracht bij Europese aanbe¬ 
stedings-procedures 


3.8 Het besluiten tot verlening DBA/a 
van een aanvullende of 
herhalingsopdracht, bij 
niet-Europees aanbestede 
overeenkomsten voor dien¬ 
sten, leveringen of werken 


3.9 Het besluiten tot verlening DBA/a 
van een aanvullende of 
herhalingsopdracht bij Euro¬ 
pees aanbestede overeen¬ 
komsten voor diensten, le¬ 
veringen of werken 


3.10 Het verlenen van de op- VZ 
dracht onder 3.3, 3.7, 3.8 en 
3.9 (het sluiten van de 
overeenkomst) 


Secretaris-generaal 

Ja, aan: 

Binnen vigerend begro¬ 

voorzitter Va 

directeur Va 
directeur EV 

tingskrediet en budget en 
rekening houdend met de 
Gids Proportionaliteit 

Niet van toepassing bij 
verlenging, aanvulling of 
herhaling van dezelfde 
opdracht 

Mandaat aan voorzitter 
Va: indien verkeer- en 
vervoerstaken. 

Aan secretaris-generaal: 
in overige gevallen. 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 

Binnen vigerend begro¬ 

Voorzitter Va 

directeur Va 

tingskrediet en budget 
Conform de Aanbeste- 
dings-wet 2012 

Mandaat aan voorzitter 
Va: indien verkeer- en 
vervoerstaken. Aan secre¬ 
taris-generaal: in overige 
gevallen 

Ambtenaren V, OV en 
BV 

Nee 

Conform de Aanbeste- 
dings-wet 2012. 
Ambtenaren OV en V ten 
behoeve van verkeer- en 
vervoerstaken. BV voor 
overige taken. 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 

Conform de Aanbeste- 

voorzitter Va 

directeur Va 

dings-wet 2012 

Advies senior adviseur 
juridische zaken of advo¬ 
caat 

Mandaat aan voorzitter 
Va: indien verkeer- en 
vervoerstaken. Aan secre¬ 
taris-generaal: in overige 
gevallen 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 

Conform de Aanbeste- 

voorzitter Va 

directeur Va 

dings-wet 2012 

Mandaat aan voorzitter 
Va: indien verkeer- en 
vervoerstaken. Aan secre¬ 
taris-generaal: in overige 
gevallen 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 

Conform de Aanbeste- 

voorzitter Va 

directeuren Va en EV ma¬ 
nagers V, OV en BV 

dings-wet 2012 
Ondermandaat met inacht¬ 
neming van 3.2 en 3.3 in¬ 
zake de totale op- 
drachtsom 

Advies senior adviseur 
juridische zaken of advo¬ 
caat 

Mandaat aan voorzitter 
Va: indien verkeer- en 
vervoerstaken. Aan secre¬ 
taris-generaal: in overige 
gevallen 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 

Conform Aanbestedings- 

voorzitter Va 

directeur Va 
managers V, OV en BV 

wet 2012 

Ondermandaat na advies 
senior adviseur juridische 
zaken of advocaat 
Mandaat aan voorzitter 
Va: indien verkeer- en 
vervoerstaken. Aan secre¬ 
taris-generaal: in overige 
gevallen 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 

Conform Aanbestedings- 

voorzitter Va 

directeur Va 
directeur EV 
managers V, OV en BV 

wet 2012 

Ondermandaat alleen 
mogelijk na advies senior 
adviseur juridische zaken 


4. Subsidies en bijdragen 

Bevoegdheid Mandaat - verle- Gemandateerde 

ner 

4.1 Het verlenen van subsidie (op Va Voorzitter Va 

basis van de Tijdelijke Subsi- 


Ondermandaat 

toegestaan? 

Ja, aan: 
directeur Va 


Bijzondere voorwaar¬ 
den/ toelichting 

Tot een bedrag van 
maximaal 
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dieverordening MRDH 2015 of 
incidentele subsidie), met uit¬ 
zondering van het toepassen 
van de hardheidsclausule 



managers V en OV 

4.2 

Het verlenen van voorschotten 
op verleende subsidies 

Va 

Voorzitter Va 

Ja, aan: 
directeur Va 
managers V en OV 

4.3 

Het in de gelegenheid stellen 
om een zienswijze in te dienen 
op een ontwerpbeschikking 

Va 

Voorzitter Va 

Ja, aan: 
directeur Va 
managers V en OV 

4.4 

Het vaststellen van subsidie 
of besluit op aanvraag om een 
bijdrage verleend door het DB, 
met uitzondering van het toe¬ 
passen van de hardheidsclau¬ 
sule 

Va 

Voorzitter Va 

Ja, aan: 
directeur Va 
managers V en OV 

4.5 

Het nemen van andere beslui¬ 
ten en beslissingen, dan de 
onder 4.1 tot en met 4.4. 
weergegeven besluiten, en 
verrichten van overige hande¬ 
lingen ter uitvoering van de 
Tijdelijke subsidieverordening 
MRDH 2015 

Va 

Voorzitter Va 

Ja, aan: 
directeur Va 

4.6 

Het verstrekken van een bijdra¬ 
ge op basis van de Bijdragere¬ 
geling versterking economisch 
vestigingsklimaat Metropool- 
regio Rotterdam Den Haag 
2015 

EV 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 
directeur EV 

4.7 

Het verlenen van voorschotten 
op verleende bijdragen 

EV 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 
directeur EV 

4.8 

Het vaststellen van een besluit 
op aanvraag (op basis van de 
Bijdrageregeling) 

EV 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 
directeur EV 


5.Vergu nningen, ontheffingen en overeenkomsten Randstadrailinfrastructuur 



Bevoegdheid Mandaat -ver¬ 

lener 

Mandaat 

Ondermandaat toege¬ 
staan? 

5.1 

Het verlenen en intrekken van Minister 
ontheffingen krachtens artike¬ 
len 36 en 37a van de Spoorweg¬ 
wet 

DB/VZ 

Ja, aan: 
manager OV 

5.2 

Het verlenen, wijzigen en intrek- Minister 
ken van vergunningen krach¬ 
tens artikel 15 van het Regle¬ 
ment dienst hoofd- en lokaal¬ 

Va 

Ja, aan: 
manager OV 


spoorwegen 



5.3 

Het verrichten van alle benodig- Minister 
de werkzaamheden ter voorbe¬ 
reiding van de onder 5.1 en 5.2 
genoemde besluiten 

DB/VZ 

Ja, aan: 
manager OV 

5.4 

Het met betrekking tot de Railinfra- 

RandstadRail-infrastructuur trust B.V. (RIT) 

DB/VZ/Va 

Ja, aan: 
manager OV 


besluiten tot het aangaan van 
overeenkomsten die daden van 
beheer betreffen en alle verde¬ 
re beheersdaden te verrichten 
en het aangaan van die over¬ 
eenkomsten, met uitzondering 
van de bevoegdheid tot het 
vervreemden en/of bezwaren 
van de betreffende registergoe- 
deren 


6. P ersonele aangelegenheden 


€ 1.500.000 

Advies senior adviseur 
juridische zaken 


Geen mandaat in het 
geval de subsidie met 
gebruikmaking van art. 
4:46, tweede lid Awb la¬ 
ger wordt vastgesteld 


Mandaat en onderman- 
daat uitsluitend na 
goedkeuring van het 
project door de bestuurs- 
commis-sie EV 
Met uitzondering van 
artikel 15 van de Bijdra¬ 
geregeling 


Geen mandaat in het 
geval de bijdrage lager 
of op nul euro wordt 
vastgesteld als bedoeld 
in de bijdrageregeling 


Bijzondere voorwaar¬ 
den/ toelichting 

Geldt tot inwerkingtre¬ 
ding van de Wet lokaal 
spoor 

Geldt tot inwerkingtre¬ 
ding van de Wet lokaal 
spoor. 


Geldt tot inwerkingtre¬ 
ding van de Wet lokaal 
spoor 

alleen volmacht voor: 
een boring van een 
mantelbuis met een dia¬ 
meter kleiner of gelijk 
aan 200 mm t.b.v. de 
doorvoer van laagspan- 
nings-, signaal- en/of tele- 
com-municatiekabels tot 
maximaal 10 kV 
objecten niet hoger dan 
800 mm boven maaiveld 
en een nieuw-bouwwaar- 
de van niet meer dan € 
25.000, niet zijnde gasre¬ 
gel- en/of meetinstalla- 
ties en/of objecten be¬ 
doeld voor opslag en/of 
gebruik van brandbare of 
chemische stoffen 
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6.1 


6.2 


6.3 


6.4 

6.5 


6.6 


6.7 


6.8 

6.9 

6.10 
6.11 

6.12 


6.13 

6.14 


Bevoegdheid 

Mandaat-verle- 

ner 

Mandaat 

Ondermandaat toege¬ 
staan? 

Bijzondere voorwaarden/ 
toelichting 

Benoemingen, interne 
overplaatsingen en vaststel¬ 
len arbeids-voorwaarden, 
betreffende functies tot de 
functie van directeur/mana¬ 
ger BV 

DB 

Secretaris-generaal 

Ja, aan manager BV 

Advies HRM en (indien 
van toepassing) leidingge¬ 
vende. 

Binnen de vastgestelde 
formatiesterkte, formatie¬ 
beleid en begroting. 

Het aangaan van detache- 
rings-overeenkomsten, uit- 
zendovereen-komsten en 
stageovereen-komsten, ar- 
beids-overeenkomsten (op¬ 
roep) 

DB 

Secretaris-generaal 

Ja, aan manager BV 

Advies HRM en advies 
leidinggevende. 
Ondermandaat uitsluitend 
voor uitzend-, stage en 
arbeidsovereen-komsten 
(oproep) en detacherings- 
overeenkomsten tot func¬ 
tie van directeur en mana¬ 
ger BV. 

Besluiten tot bevordering 
en vaststellen arbeidsvoor¬ 
waarden bij bevordering 
binnen regelgeving 

DB 

Secretaris-generaal 

Ja, aan manager BV 

Advies HRM en leidingge¬ 
vende 

Ondermandaat alleen 
t.a.v. functies onder direc¬ 
teur en manager BV 

Uitvoeren regels ambtsjubi¬ 
leum 

DB 

Secretaris-generaal 

Ja, aan manager BV 

Advies HRM en leidingge¬ 
vende. 

Hettoekennen en intrekken 
van toelagen, en periodieke 
verhogingen, gratificaties 

DB 

Secretaris-generaal 

Ja, aan manager BV 

Advies HRM en leidingge¬ 
vende 

Ondermandaat alleen 
t.a.v. functies onder de 
functie van directeur en 
manager BV 

Geen onder-mandaat 
voor intrekken PPT op ba¬ 
sis van beoordeling en 
onthouding periodieke 
verhoging 

Geen ondermandaat voor 
specifieke toelage en ar- 
beidsmarkt-toelage en 
gratificaties 

Verlenen van ontslag we¬ 
gens AOW-gerechtigde 
leeftijd, keuzepensioen, 
wegens arbeids-ongeschikt- 
heid, wegens disciplinaire 
maatregel, wegens reorga¬ 
nisatie, van rechtswege af¬ 
lopen van dienstverband 

DB 

Secretaris-generaal 


Advies HRM en leidingge¬ 
vende 

Verlenen ontslag op eigen 
verzoek, incl. bepalen opzeg¬ 
termijn 

DB 

Secretaris-generaal 

Ja, aan manager BV 

Advies HRM en leidingge¬ 
vende 

Ondermandaat voor be¬ 
sluiten betreffende func¬ 
ties tot niveau van functie 
directeur en manager BV 

Toekennen van overlijdens¬ 
uitkering en uitkering bij 
(onvrijwillige) werkloosheid 

DB 

Secretaris-generaal 


Advies HRM 

Werkgeversverkla-ring 

DB 

Secretaris-generaal 

Ja, aan manager BV 

Advies HRM, opstellen 
door HRM. 

Verstrekken getuigschrift 

DB 

Secretaris-generaal 

Ja, aan directeuren Va en 
EV, managers BV, V en OV 


Toekennen en intrekken van 
(vakantie)verlof / rooster- 
vrije tijd 

DB 

Secretaris-generaal 

Ja, aan directeuren Va en 
EV, managers BV, V en OV 


Besluiten m.b.t. financiële 
aanspraken bij ongeschikt¬ 
heid wegens ziekte, op 
grond van de Wet verbete¬ 
ring poortwachter, in ver¬ 
band met zwangerschaps- 
en bevallingsverlof en op 
grond van de Verhaalswet 
ongevallen ambtenaren. 
Uitvoeren van het verzuim- 
protocol. 

DB 

Secretaris-generaal 

Ja, aan manager BV 

Advies HRM 

Toekennen van zorgverlof 
en ouderschapsverlof. 

DB 

Secretaris-generaal 

Ja, aan manager BV 

Advies HRM 

Ontvangen melding en ver¬ 
lenen toestemming neven¬ 
werkzaamheden 

DB 

Secretaris-generaal 


Advies HRM 
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6.15 

Plannen en uitvoeren plan- 

DB 

Secretaris-generaal 

Ja, aan directeur Va en EV, 

Advies HRM. 


nings- functionerings- en 



managers OV, V, en BV 

Ondermandaat voor wat 


beoordelings- gesprekken; 




betreft ondergeschikte 


vaststellen verslag plan- 
nings- en functionerings¬ 
gesprek. 




functies. 

6.16 

Vaststellen verslag beoorde¬ 

DB 

Secretaris-generaal 

Ja, aan directeur Va 

Ondermandaat uitsluitend 


lingsgesprek 




betreffende functies in af¬ 
delingen OV en V 

6.17 

Inpassen nieuwe functie in 
generiek functieboek 

DB 

Secretaris-generaal 


Advies HRM 

6.18 

Vaststelling verplichte vrije 
dagen 

DB 

Secretaris-generaal 


Instemming OR 

6.19 

Openstellen vacatures, af¬ 
handelen open sollicitaties. 

DB 

Secretaris-generaal 

Ja, aan manager BV 

Advies HRM 

6.20 

Uitvoering sollicitatie-proce- 

DB 

Secretaris-generaal 

Ja, aan directeuren Va, EV 

Advies HRM 


dures 



en managers BV, OV en V 


6.21 

Uitvoering verplichtingen 
i.v.m. gelegde loonbesla¬ 
gen 

DB 

Secretaris-generaal 

Ja, aan manager BV 

Advies HRM 

6.22 

Uitvoeren regelingen fiscale 
verrekening fiets, vak- 
bonds-contributie, eigen 
kosten OV- woon-werkver- 

DB 

Secretaris-generaal 

Ja, aan manager BV 

Advies HRM 


keer; koop-verkoop verlof 
in het kader van cafetaria- 






model, verkoop verlof bij 
ontslag; telefoon-kostenver- 
goeding, vergoeding tablet; 
toekennen studie-facilitei- 
ten en faciliteiten symposia, 
congressen boven 
€ 1500,00, toekennen en in¬ 
trekken abonnement OV 
woon-werkverkeer, km ver¬ 
goeding fiets woon-werkver- 
keer, -correspondentie 
m.b.t. salarisadministratie 





6.23 

Uitvoeren accorderingen 

DB 

SG 

Ja, directeuren Va en EV, 

Advies HRM. 


declaraties, reiskosten, stu¬ 



Managers OV, V en BV 

Ondermandaat voor wat 


diekosten, 




betreft ondergeschikte 


toestemming gebruik eigen 
voertuig bij dienstreizen en 
toekennen reis- en verblijf¬ 
kosten, toekennen facilitei¬ 
ten voor symposia, congres¬ 
sen voor bedragen tot 
€ 1500,00 




functies. 

6.24 

Uitvoeren art. 119 lid 1 
Ambtenaren-reglement 

DB 

SG 



6.25 

Uitvoeren Ideeënreglement 

DB 

SG 




7. Overige bevoegdheden Va conform de Wet BDU verkeer- en vervoerstaken ( Wet BDU), Wet 
personenvervoer 2000 (WP), Besluit personenvervoer 2000 (BP), Planwet verkeer- en vervoerstaken 
(Pvv), Wet lokaal s poor (Wis), Besluit lokaal spoor (Bis) en het Besluit infrastructuurfonds (Bi) 



Bevoegdheid 

Mandaat- 

verlener 

Mandaat 

Ondermandaat toege- Bijzondere voorwaarden/ 

staan? toelichting 

7.1 

Het overeenstemmen met 
de minister over het doen 
van uitgaven (art. 5, lid 5 
Wet BDU) 

Va 

Voorzitter Va 

Nee 

7.2 

Het laten horen door de 
minister bij een wijziging 
ten nadele van de Metro- 
poolregio (art. 11 Wet BDU) 

Va 

Voorzitter Va 

Nee 

7.3 

Het verstrekken van inlich¬ 
tingen en informatie aan de 
minister (art. 13 en 14 Wet 
BDU) 

Va 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 
directeur Va 
managers V en OV 

7.4 

Het plegen van overleg met 
concessieverleners in aan¬ 
grenzende gebieden (artt. 

26 en 45 WP) 

Va 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 
directeur Va 

managers V en OV betref¬ 
fende ambtenaren 

7.5 

Het vragen van advies aan 
consumenten-organisaties 

Va 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 
directeur Va 
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en het in kennis stellen 
stellen van consumenten¬ 
organisaties van de wijze 
waarop aan het uitgebrach¬ 
te advies gevolg wordt ge¬ 
geven, het (eenmaal per 
jaar) informeren van consu- 
menten-organisaties (artt. 

27, 28 en 31 WP en 6, 33 en 
34 BP) 

7.6 Het verzoeken aan conces- Va 
siehouder van een openba¬ 
re schriftelijke opgave van 
rechten en verplichtingen 

ten behoeve van het pro¬ 
gramma van eisen en het 
aanwijzen van deskundigen 
(art. 39 WP) en het ontvan¬ 
gen van gegevens (art. 39 
BP) 

7.7 Het verlenen van ontheffing Va 
als bedoeld in art. 29 WP 

7.8 Het bepalen van een ter- Va 
mijn voor het indienen van 
gegevens van concessiehou¬ 
der als bedoeld in art. 46 

WP 

7.9 Het opleggen van een last Va 
onder bestuursdwang of 

last onder dwangsom (art. 

93 WP en 43 Wis) of een 
bestuurlijke boete (art. 44, 
lid 1 Wis) 


managers V en OV 


Secretaris-generaal Ja, aan: 

directeur Va 


Voorzitter Va Ja, aan: 

directeur Va 
manager OV 

Voorzitter Va Ja, aan: 

directeur Va 
manager OV 


Voorzitter Va Ja, aan: 

directeur Va 


7.10 Het voeren van overleg met Va 
de minister (artt. 106 WP, 6 

BP en 2 en 16 Pvv alsmede 
in overleg treden met gede¬ 
puteerde staten en andere 
bestuursorganen, artt. 6 en 
16 Pvv) 

7.11 Het verstrekken van gege- Va 
vens aan de minister (art. 

108 WP) 

7.12 Het na verlening van een Va 

concessie verzenden van 

een kennisgeving over ver¬ 
loop en uitslag aan de mi¬ 
nister (art. 1) 

7.13 Het zorg dragen voor de Va 

organisatie van het ver- 
keers- en vervoerberaad 

(artt. 13 en 16 Pvv) 

7.14 Het verlenen van een ver- Va 
gunning voor indienststel- 
ling (art. 9 lid 2 en art. 32 lid 

2 Wis) en het eisen van een 
vergunning voor aanmerke¬ 
lijke verbetering, vernieu¬ 
wing of wijzigingen (art. 10 
lid 3 en art. 33 lid 3 Wis) 

7.15 Het laten uitvoeren van een Va 
risicoanalyse (art. 6 Wis) 

7.16 Het verlenen (onder beper- Va 
kingen), weigeren en intrek¬ 
ken van een vergunning 
(artikel 12, leden 1 tot en 

met 5 Wis) 


7.17 Het (laten) verrichten van Va 
onderzoek naar de oorzaken 
van ongevallen en inciden¬ 
ten en het machtigen tot 
het verrichten van het on¬ 
derzoek (art. 16 Wis) 


Secretaris-generaal Ja, aan: 

directeur Va 

managers V en OV ambte¬ 
naren V en OV 


Secretaris-generaal Ja, aan: 

directeur Va 
managers V en OV 
Secretaris-generaal Ja, aan: 

directeur Va 
managers V en OV 


Secretaris-generaal 


Ja, aan: 
directeur Va 
managers V en OV 


Voorzitter Va 


Ja, aan: 

directeur Va en manager 
OV 


Voorzitter Va Ja, aan: 

directeur Va 
manager OV 

Voorzitter Va Ja, aan: 

algemeen directeur van 
HTM Personenvervoer 
N.V. 
en 

algemeen directeur van 
RET N.V. 

Voorzitter Va Nee. 


Mandaat en onderman- 
daat alleen in geval van 
spoedeisendheid. 

Indien door de vereiste 
spoed een besluit van de 
Va niet kan worden afge¬ 
wacht; in overleg met de 
senior adviseur juridische 
zaken 


Mandaat en onderman- 
daat art. 9 en art. 32 uit¬ 
sluitend voor vergunning¬ 
verlening voor aanmerke¬ 
lijke verbetering, vernieu¬ 
wing of wijzigingen be¬ 
doeld in art. 10 lid 1 en 33 
lid 1 Wis. 


Met inachtneming van de 
nadere regels als bedoeld 
in art. 12 lid 7 Wis 
Verder ondermandaat niet 
toegestaan 
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7.18 

Het horen van de rechtheb- Va 
bende op de lokale spoor- 
weg-infrastructuur (art. 18 
lid 6 Wis) 

Voorzitter Va 

Ja, aan: 
directeur Va 
manager OV 


7.19 

Het vaststellen van beleids- Va 
kader met toetsingscriteria 
voor de verdeling van ver- 
voercapaciteit (art. 30 lid 2 

Wis) 

Voorzitter Va 

Ja, aan: 
directeur Va 
manager OV 

Mandaat en onderman- 
daat uitsluitend voor on¬ 
dergeschikte wijziging 
van de door de Va vastge¬ 
stelde criteria. 

7.20 

Het aanwijzigen van een Va 

deskundige (art. 37 lid 1 sub 
c Wis) 

Voorzitter Va 

Ja, aan: 
directeur Va 
manager OV 


7.21 

Het vaststellen ten behoeve Va 
van het onderzoek, bedoeld 
in artikel 37, eerste lid, on¬ 
derdeel c, van de wet, van 
eisen van medische en 
psychologische geschikt¬ 
heid (art. 11 lid 1 Regeling 
lokaal spoor) 

Voorzitter Va 

Ja, aan: 
directeur Va 
manager OV 

Mandaat en onderman- 
daat uitsluitend voor on¬ 
dergeschikte wijziging 
van de door de Va vastge¬ 
stelde eisen. 

7.22 

Het opvragen van omzetge- Va 
gevens (art. 44) en van de 
bij vervoerders en beheer¬ 
ders berustende gegevens 
en het inzien in boeken en 
bescheiden (art. 49 Wis) 

Voorzitter Va 

Ja, aan: 
directeur Va 
manager OV 


7.23 

Het ten laste brengen van Va 
de aanvrager van de in art. 

51 Wis genoemde kosten 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 
directeur Va 
manager OV 


7.24 

Het horen van de beheer- Va 
der, de vaarwegbeheerder 
en vertegenwoordigers (art. 

8, lid 2 Bis) 

Voorzitter Va 

Ja, aan: 
directeur Va 
manager OV 


7.25 

Methodieken mededelen Va 
aan de toezichthouder (art. 

2, lid 1 Ris) 

Voorzitter Va 

Ja, aan: 
directeur Va 
manager OV 


7.26 

Het verstrekken van gege- Va 
vens ten behoeve van een 
subsidie, art. 16aa Bi) 

Voorzitter Va 

Ja, aan: 
directeur Va 
managers V en OV 



8. O verige rechtshandelingen van DB/ Va 



Bevoegdheid 

Mandaat-verle- 

ner 

Mandaat 

Ondermandaat toege¬ 
staan? 

Bijzondere voorwaarden/ 
toelichting 

8.1 

Het besluiten tot aansprake- 
lijkheid- 

stelling /-afwijzing 

DB/Va 

Secretaris-generaal 

Nee 

Advies van senior advi¬ 
seur juridische zaken of 
advocaat 

8.2 

Erkennen en afwijzen van 
aansprakelijkheid 

DB/Va 

Secretaris-generaal 

Nee 

Advies senior adviseur 
juridische zaken of advo¬ 
caat 

8.3 

Het doen van aangifte bij 
de politie 

DB 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 

directeuren Va en EV ma¬ 
nager BV 


8.4 

Het sluiten en beëindigen 
van een verzekerings-over- 
eenkomsten het verrichten 
van rechtshandelingen ter 
uitvoering hiervan 

DB/Va 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 

directeuren Va en EV 
managers OV, V en BV 

Conform de Aanbeste- 
dingswet 2012 

Advies senior adviseur 
juridische zaken of advo¬ 
caat 

8.5 

Het aangaan van een over¬ 
eenkomst van opdracht met 
een incassobureau, make¬ 
laar, notaris of advocaat 

DB/Va 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 

directeuren Va en EV 
managers OV, V en BV 

Conform de Aanbeste- 
dingswet 2012 

Advies senior adviseur 
juridische zaken en con¬ 
troller 

8.7 

Het besluiten tot vergoe¬ 
ding van nadeelcompensa- 
tie of afwijzing van het ver¬ 
zoek om nadeelcompensa- 
tie, inclusief het instellen 
van een commissie voor 
het onderzoek naar nadeel- 
compensatie 

Va 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 
directeur Va 

Advies senior adviseur 
juridische zaken 

8.8 

Het besluiten tot vernieti¬ 
ging van archiefbescheiden, 
het uitlenen van archiefbe¬ 
scheiden aan anderen dan 
medewerkers van MRDH, 
het verstrekken van inlichtin- 

DB 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 
manager BV 
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gen van eenvoudige aard 
uit archiefbescheiden op 
basis van de Archiefwet 





Het besluiten tot het aan¬ 
gaan, uitvoeren, wijzigen 
en beëindigen van privaat¬ 
rechtelijke overeenkomsten 
anders dan elders genoemd 
in dit register, alsmede het 
geven van uitvoering daar¬ 
aan 

DB/Va 

Secretaris-generaal 

Ten aanzien van het uitvoe¬ 
ring geven aan de overeen¬ 
komsten: 

Ja, aan: 

directeuren Va en EV en 
manager BV 

Ondermandaat tot een 
bedrag van 
€ 50.000,- 

Het verrichten van overige 
privaat-rechtelijke rechts¬ 
handelingen tot een bedrag 
van 

€ 25.000,- voor zover niet 
anders benoemd 

DB/Va 

Secretaris-generaal 

Ja, aan: 
directeur Va 

Zoals het terugvorderen 
van onverschuldigd be¬ 
taalde vorderingen en het 
stuiten van verjaringen 


9. (Rechts)handelingen van de voorzitter 



Bevoegdheid 

Mandaat-verle- 

ner 

Mandaat 

Ondermandaat 

Bijzondere voorwaarden/ 
toelichting 

9.1 

Het in en buiten rechte ver¬ 
tegenwoordigen van de 
Metropool regio, voor zover 
niet elders in dit mandaatre- 
gister genoemd. 

VZ 

Voorzitter Va 

Nee 

Uitsluitend voor zover het 
de uitvoering van verkeer- 
en vervoerstaken betreft. 
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